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Unternehmerische Entscheidung

Anlage 1

Struktur des kiinftigen Theaterbetriebes Eisenach

1. Organisation

Stand 3.5.07

Triiger, Unternchmer und Arbeitgeber des Theaterbetriebes Eisenach ist ab 1, Januar 2009 die jetzige Kulturstiftung

Meiningen, die auch Triger des Meininger Theaters und des Museums Elisabethenburg ist.

Beide Theaterbetriebe werden von einem gemeinsamen Intendanten, einem gemeinsamen GMD und einem
gemeinsamen Verwaltungsdirektor gefiihrt. (Die maskuline Bezeichnung gilt fiir beide Geschlechter.) Organisatorisch
vnd etatmiBig bleiben die Betriebe selbstiindig,

Beide Theaterbetriebe arbeiten durch den Austausch von Produktionen sowie in Koproduktionen inhaltlich und beim

Einsatz der Ressourcen zusammen.

2. Leistungsprogramm

Der Theaterbetrieb in Eisenach bringt auf folgenden Gebieten eigene Produktionen heraus und tauscht diese mit den
Produktionen des Theaterbetriebes Meiningen:

¢ Tanztheater

Musicaltheater und/oder kleines Musiktheater

*
¢  Kinder- und Jugendtheater
L

Kammerorchester

3. Finanzierung

Geplante Gesamtzuwendung

davon
Zuwendung des Landes

Zuwendung der Stadt Eisenach

Zuwendung des WAK
+ geplante Eigeneinnahme
= Gesamtbudget

4. Leistungsprogramm und Leistungsaustausch

4.900.000 €

2.450.000 €
1.837.500 €
612.500 €
459.000 €
5.359.000 €

In Eisenach sollen folgende Produktionen angeboten werden:

Im Bereich aus Meiningen aus Eisenach
Oper 2 -
Operette 1 -
Musical - 2
Schauspiel 3 R
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Tanz - 2
Weihnachtsmérchen * 1
Kinder- und Jugendtheater - 5
Puppentheater 10
GroBe Symphoniekonzerte®* 10 -
Kammerkonzerte -

Fremde Gastspiele in Esa - 10
* zweijihrlich im Tauwsch
** 8 Abo- u. 2 Sonderkonzerte

—

Alle Produktionen, die an beiden Orten gespielt werden, kénnen nach Bedarf als Koproduktionen durchgefiihrt
werden. In Meiningen werden aus Eisenach die eigenstéindigen Produktionen des Tanztheaters, des Musicals und/oder
Kleines Musiktheater und des Jungen Theaters gezeigt und Konzerte des Kammerorchesters aufgefiihrt..

Aufgaben des Kammerorchesters sind:
‘ * die Auffilhrung von eigenen Konzerten in Eisenach, Meiningen, im WAK und im Kreis SM
* das Mitwirken bei kirchenmusikalischen Veranstaltungen in Eiscnach, im WAK und im Kreis SM sowie bei
stidtischen Veranstaltungen in Eisenach
¢ die Gewihrleistung der musikalischen Aufgaben beim Tanztheater und beim Musical
* Koproduktionen mit Meiningen im Bereich Oper/Operette und Konzert entsprechend den Dispositionen des
Intendanten
* Produktionen der kleinen Form (z. B. Kammeroper) in Koproduktion mit Meiningen oder anderen Partnern
und entsprechend den Dispositionen des Intendanten

* die Mitwirkung bei sonstigen musikdramatischen Produktionen im Rahmen der verfiigbaren Mittel und
Muglichkeiten

Das Produktionsschema soll nicht starr gehandhabt, sondern nach Bedarf und Spielplangestaltung variiert und
optimiert werden. Die Austauschrelationen miissen dabei im Gleichgewicht bleiben.

In Eiscnach soll es ab 2008/09 fiinf Abonnemenireihen und ein Konzertabonnement (alle Abos an den Wochentagen
Donnerstag bis Sonntag) geben. Jede Produktion soll im Durchschnitt auch zweimal im Freiverkauf angeboten werden.
Daraus ergeben sich folgende Plan-Anffiithrungszahlen:

Im Bereich aus Meiningen aus Eisenach aus Eisenach

in Esa in Esa in Mgn
Oper 2x7 = 14
Operette 1x10 = 10
Musica 1 2x10 = 20 2x10 = 20
Schauspiel Ix7 = 21
Tanz 2x7 = 14 2x7 = 14
Weihnachtsmiirchen 1x25 = 25 1x25 = 25 1x18 = 18
KiJuTheater 5x10 = 50 3x5 = 15
Puppentheater 10x1 = 10
Symphonie Konzerte 10x1 = 10
Kammerkongzerte 5x1 = 5 5x1 = 5
Fr,. Gastsp 10x1 = 10
Summen 20 124 72

Fiir Eisenach sind jihelich 189 Vorstellungen (90 + 124 =214 /. 25 wegen Doppelzihlung Weihnachtsmiirchen)
geplant.

Die Vorstellungen werden getauscht, aber nicht monetar verrechnet und bezahit.

Aus dem Budget der Vorstellungen fir Eisenach und innerhalb des Gesamtbudgets werden
mindestens 15 Vorstellungen verschiedener Sparten in Orten im Wartburgkreis gezeigt. Stitcke
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und Auffihrungsorte werden jahrlich im Rahmen der Spielplangestaltung mit dem WAK
abgestimmt.

3. Stellenplan fiir den Theaterbetrieb Eisenach
Bereich Soll neu Ist alt Differenz
Theaterleitung

Die Theaterleitung wird vom Intendanten, der Verwaltungsleitung, dem gemeinsamen
GMD des Meininger Theaters und den Ressortleitern wahrgenommen.

GF/Int. 0 1,5 - 1,3
Ass.Int.(incl. Post, AR,Gremien,()A) 1 1
Kiinstl.Bereich
Singer 0 12 - 12
Kiinstl.Stab 3 11 - 8
davon Inspiz voll 1
RAss/Suffl. MindGage 2
Orchester 24 42.5 - 18,5
Dirigenten 0,5 2 - 1,5
Tanztheater
Tinzer 16 10 + 6
Ltr./Train./Rep. 3 3
Junges Theater
Schauspieler 5 4 + 1
Ltr /Regie 1 1
Ass./Dramtg /Souffl 1 1
Theaterpid. 1 0 + 1
Dramaturgie/ThPid. 0 3 -
KBB Lir 0 1 -1
MA/Ref. 1 l
OA Lt 0 1 -1
MA/Ref, 1 1
Technik und Werkstatt
Leitung
Litr. 1 1
Ass.(Beschaffg., Abrg., Kfz, EDV, Bau,
Hauswirtsch.) 1 1
Biihne
BMstr. 1 2 -1

Techniker 9 14 -
davon Pool f. Bithne, Beleuchtung, Requi-
site: Vorarbeiter VeranstTechn,
+ 2 VeranstTechn./Kraftfaher 2
Bithnentechnik:
Vorarbeiter 1
+ Bithnenfachkrifte mit
Programmiegr Schniirboden 2
Bithnenfachkriifte 3
Beleuchtungsmeister. 1 2 -1
Beleuchter/Stellwerker/Programmie-
rer/Pyrotechnik 1
+ Beleuchter/Hauselektrik (Schaltberechtg.)
Ton: Fremdvergabe
Requisite, Ltr., MA ' 1,5 3 - 1,5
Maske, Lir. + 3/2 Theatfris./Maskenbildn. 2,5 5 - 25
Werkstitten:
Schneiderei/Ankleider 5,5 12,5 - 1.5

—
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(2 GewMstr., 2 Ausbilder,] KostiimGest,
0.5 Schneider)
Tischler/Schlosser
(1 Vorarb. Tischler, 1,5 Tischler, 1,5 Schlosser)
Malsaal/Deko,
(Ltr., Dekor.)
Verwaltung
MA (Sach-/Lohnbuchh., Personal, Kassenabrg,
Beschaffung)
BS/Kasse
1 Fachkr., 2/2 Kasse)}
Azubis

Gesamt

6. Kosten 2009

Personalkosten fest Angestellte
+ Honorare fiir Giiste (insbes. Regie, Biihnenbild,
Darsteller und Combo fiir Musical),
Aushilfen, freie MA
Gesamte Personalkosten
Produktionsbezogene Sachkosten
Produktionsunabhéngige Sachkosten
Gesamte Sachkosten
Gesamtkosten

7. Umwandlungskosten

Diese bestehen im wesentlichen aus den
*  Kosten fiir Beratung und Gebiihren,

*  Kosten fiir Ausgleich der vorgezogenen Altersrente.

Dazy kiénnen kommen:

Kosten fiir tarifliche Musikerabfindungen,
Kosten fir tarifliche Abfindungen anderer MA,
Zusitzliche Sozialplanabfindungen und sonstige Sozialplanleistungen,

Abfindungen fiir MA, die nicht von der Gesellschaft, der Stadt oder vom Kreis {ibernommen werden kinnen.

2,0

I )

96

6 -2
3 -1
6,75 - 4,75
4 -2
5 -2
171,9 - 75,9
3.874.000
485.000
4.359.000
449.000
551.000
1.000.000
5.359.000

]

*  Kosten fiic eventuelle stcuerliche Belastungen aus der Umwandlung

*  Kosten fiir eventuelle Nachversicherungen der MA.

Die Hohe kann derzeit nur geschiitzt werden. Diese Schitzungen belaufen sich gegenwiirtig auf ctwa 1,8 bis 2 Mio €,

fiillig 2008 bis 2012.

Die nach 2009 filligen Zahlungen sind méglichst zu kapitalisieren



