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Nachhaltigkeits-Check 

Bewertung der Auswirkungen des Beschlusses / Vorhabens auf die nachhaltige 
Entwicklung der Stadt Eisenach 

 
Betreff: 
Stellenplan hier befristete Stelle Klimaschutzmanagement 
 
Vorlage: 1283-StR/2023 
 
 
Zusammenfassung: 
 

Ergebnis: 

Die geplante Schaffung einer zeitlich befristeten Stelle Klimaschutzmanagement zusätzlich zu der 

vorhandenen Stelle im Stellenplan hat überwiegend positive Auswirkungen. Die anfallenden Personalkosten 

sind in der dreijährigen Projektlaufzeit bis zu 100 % förderfähig. Durch die Anzahl, der vielfältigen und teils 

sehr anspruchsvollen Aufgaben des Klimamanagements sowie der Notwendigkeit schnell ins Handeln zu 

kommen, kann die zusätzliche Personalstelle dazu beitragen, die Maßnahmen schneller und effektiver 

umzusetzen und die städtischen Ziele in Bezug auf Klimaschutz und Klimaanpassung zu erreichen. 

 
 
 

Falls das Vorhaben überwiegend oder erheblich negative Auswirkungen hat: 

Folgende Kompensationsmaßnahmen (z. B. zusätzliche Ausgleichsflächen bei Baumaßnahmen, 

Aufforstungen, zusätzliche Mittel für Klimaschutzprojekte) werden vorgeschlagen: 

 

 

Ideen für eine Alternative, wie das Vorhaben nachhaltiger werden könnte: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Detailbetrachtung: 
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Einschätzung /  Kurzbegründung /  Anmerkung

x

x

Die anfallenden Personalkosten können für die Projektdauer von 3 Jahren 

bis zu 100 % gefördert werden durch Bund und Land. 

x

x

x

x

x

Durch die zusätzliche zeitlich befristete Personalstelle können 

Maßnahmen im Bereich Klimaschutz und Energie schneller und effektiver 

umgesetzt werden (z. B. durch Unterstützung in der Ideenfindung, 

Fördermittelakquise, Umsetzungsbetreuung, Projektsteuerung etc.).

x

Durch die zusätzliche zeitlich befristete Personalstelle können 

Maßnahmen im Bereich nachhaltige Mobilität schneller und effektiver 

umgesetzt werden (z. B. durch Unterstützung in der Ideenfindung, 

Fördermittelakquise, Umsetzungsbetreuung, Projektsteuerung etc.).

x

Durch die zusätzliche zeitlich befristete Personalstelle können 

Maßnahmen im Bereich Ressourcenschutz und Klimafolgenanpassung 

schneller und effektiver umgesetzt werden (z. B. durch Unterstützung in 

der Ideenfindung, Fördermittelakquise, Umsetzungsbetreuung, 

Projektsteuerung etc.).

x

Durch die zusätzliche zeitlich befristete Personalstelle können 

Maßnahmen im Bereich Wohnen und nachhaltige Quartiere schneller und 

effektiver umgesetzt werden (z. B. durch Unterstützung in der 

Ideenfindung, Fördermittelakquise, Umsetzungsbetreuung, 

Projektsteuerung etc.).

Wie wirkt sich das Vorhaben auf eine umweltverträgliche und gesundheitsfördernde 

Mobilität aus? Wie wirkt sich das Vorhaben bzgl. der Steigerung des Anteils 

alternativer Antriebe im Mobilitätsbereich aus?

Ergebnis Ø Bewertung: 0,67

Themenfeld I: Ressourcenschutz und Klimafolgenanpassung

Wie wirkt sich das Vorhaben auf den sorgsamen Umgang mit natürlichen Ressourcen 

und Rohstoffen aus? Wie wirkt sich das Vorhaben auf die Anpassung an die Folgen 

des Klimawandels, auf die lokalen Grünstrukturen und auf das Stadtklima aus?

Themenfeld J: Wohnen und nachhaltige Quartiere

Wirkt sich das geplante Vorhaben auf die Bereitstellung von bezahlbaren und 

bedürfnisgerechten Wohnraum für alle Alters- und Gesellschaftsgruppen aus? Wie 

wirkt sich das Vorhaben auf die Nahversorgung der Bevölkerung aus? Wie wirkt sich 

das Vorhaben auf den nachhaltigen Umgang mit Flächen im Innen- und Außenbereich 

aus?

Themenfeld G: Klimaschutz und Energie

Wie wirkt sich das Vorhaben auf den Klimaschutz und die Senkung und /  oder 

Vermeidung von Treibhausgas-Emissionen aus? Wie wirkt sich das Vorhaben auf den 

sorgsamen Umgang mit Energie und den Ausbau regenerativer Energien aus?

Themenfeld H: Nachhaltige Mobilität

Themenfeld E: Nachhaltiger Konsum und Gesundes Leben

Wie wirkt sich das Vorhaben bezüglich der Förderung eines nachhaltigen Konsums in 

Eisenach aus? Wie wirkt sich das Vorhaben auf die Gesundheit und 

Gesundheitsvorsorge der Menschen vor Ort aus?

Themenfeld F: Globale Verantwortung in der Einen Welt

Wie wirkt sich das Vorhaben bezüglich einer nachhaltigen kommunalen Beschaffung 

(möglichst (ökologisch, fair, regional) von Liefer-, Dienst- und Bauleistungen in 

Verwaltung und kommunalen Unternehmen aus? Wie wirkt sich das Vorhaben auf die 

Förderung von fairen Handel in der Stadt aus? 

Themenfeld C: Lebenslanges Lernen und Kultur

Wie wirkt sich das Vorhaben auf Freizeit- und Kulturangebote für alle 

Gesellschaftsgruppen aus?

Wie wirkt sich das Vorhaben auf die Verbesserung der Bildungszugänge für alle 

gesellschaftlichen Gruppen, auf die Weiterentwicklung und den Ausbau des 

Bildungsangebots aus, auch in Bezug auf die sich verändernde Arbeitswelt?

Themenfeld D: Gute Arbeit und nachhaltiges Wirtschaften

Wie wirkt sich das Vorhaben auf die Sicherung von qualifizierten Arbeitsplätze in der 

Region und /  oder der Fachkräftegewinnung und Nachwuchsförderung aus? 

Wie wirkt sich das Vorhaben auf die Stärkung des Wirtschaftsstandorts und /  oder 

auf die lokale und regionale Wertschöpfung aus?

Leitfragen

Themenfeld A: Soziale Gerechtigkeit und zukunftsfähige Gesellschaft

Wie wirkt sich das Vorhaben auf soziale Gerechtigkeit und auf Teilhabe am 

gesellschaftlichen und polit ischen Leben, Integration und Chancengleichheit für alle 

Menschen, unabhängig von ihrer Herkunft, ihrem Geschlecht, ihrem Alter und ihrem 

sozialen Hintergrund, aus? Wie wirkt sich das Vorhaben auf den Umgang mit 

wichtigen gesellschaftlichen Veränderungen aus (z. B. demografischer Wandel)?

Themenfeld B: Nachhaltige Verwaltung

Wie wirkt sich das Vorhaben auf den städtischen Haushalt aus? Wie wirkt sich das 

Vorhaben auf die  Digitalisierung in der Verwaltung aus? 

erheblich                                                          neutral                                                                       erheblich

negative                                                                                                                     positive

Auswirkungen                                                                                                                 Auwirkungen

-2 -1 0 1 2

 


	Beschlußvorschlag

