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81 Firma

Die Firma der Gesellschaft lautet:
,Eisenacher Versorgungs-Betriebe Gesellschaft mit beschrénkter Haf-
tung (EVB)“.

8 1 Firma

Die Firma der Gesellschaft lautet:
,Eisenacher Versorgungs-Betriebe Gesellschaft mit beschrénkter Haf-
tung (EVBevb)“.

§ 2 Sitz

Der Sitz der Gesellschaft ist Eisenach.

§ 2 Sitz

Der Sitz der Gesellschaft ist Eisenach.

§ 3 Gegenstand

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung mit Elektrizitat,
Gas, Wasser, Fernwarme und die Ubernahme anderer versor-
gungswirtschaftlicher Betatigungen.

(2) Die Gesellschaft ist zu allen Geschéaften und MaRnahmen berech-
tigt, die zur Erreichung des genannten Gesellschaftszweckes not-
wendig und nitzlich erscheinen. Sie kann sich zur Erfillung ihrer
Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich anderen Unter-
nehmen, die ihren Zwecken dienlich oder férderlich sind, in jeder
gesetzlich zulassigen Form beteiligen und solche Unternehmen er-
werben oder errichten.

§ 3 Gegenstand

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Versorgung der Bevol-
kerung, der offentlichen Einrichtungen, von Industr ie und Ge-
werbe mit Strom, Erdgas und Fernwéarme einschliel3lic __h deren
Erzeugung sowie Errichtung und Unterhaltung aller h ierzu er-
forderlichen Versorgungsanlagen sowie die Erbringun g hierauf
bezogener kaufmannischer und technischer Dienstleis tungen.

Die Gesellschaft kann auch die Wasserversorqgung sow ie_die
Errichtung und Bereitstellung von Infrastruktur fir die Daten-
und Nachrichtenibermittlung in Eisenach einschlie3| ich deren

Betriebs sowie die Vermietung und Verpachtung eigen er
Grundstiicke und Gebdude ibernehmen.

Die Gesellschaft ist zu allen Geschéaften und MaRnahmen berech-
tigt, die zur Erreichung des genannten Gesellschaftszweckes not-
wendig und nitzlich erscheinen. Sie kann sich zur Erfillung ihrer
Aufgaben anderer Unternehmen bedienen, sich anderen Unter-
nehmen, die ihren Zwecken dienlich oder férderlich sind, in jeder
gesetzlich zulassigen Form beteiligen und solche Unternehmen er-
werben oder errichten.
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§ 4 Stammkapital und Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt Euro 6.600.000 ,- (in
Worten: Euro sechs Millionen sechshunderttausend).
Der Gesellschaft gehoren an:

- die Sportbad Eisenach GmbH
mit dem Sitz in Eisenach
Euro 3.366.000 ,-
(i. W. Euro drei Millionen dreihundertsechsundsechzigtausend)

- die E.ON Thringer Energie Aktiengesellschaft
mit Sitz in Erfurt
Euro 1.656.600 ,-
(i. W. Euro eine Million sechshundertsechsundfiinfzigtausend-
sechshundert)

- die Erdgas Westthuringen Beteiligungsgesellschaft mbH
mit Sitz in Bad Salzungen
Euro 1.577.400 ,-
(i. W. eine Million funfhundertsiebenundsiebzigtausendvierhun-
dert)

(2) Die Stammeinlagen sind in voller Héhe erbracht.

(3) Bei einer Kapitalerhdhung kann jeder Gesellschafter — innerhalb
von zwei Wochen seit Aufforderung zur Ausibung des Bezugs-
rechts — verlangen, daB ihm ein seinem Anteil am bisherigen
Stammkapital entsprechender Anteil am neuen Stammkapital zuge-
teilt wird.

§ 4 Stammkapital und-Stammeinlagen—

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt Euro 6.600.000 ,- (in
Worten: Euro sechs Millionen sechshunderttausend).
Der Gesellschaft gehoren an:

(€Y

- die Sportbad Eisenach GmbH
mit dem Sitz in Eisenach
Euro 3.366.000 ,-
(i. W. Euro drei Millionen dreihundertsechsundsechzigtausend)

- die EEONTEAG Thiuringer Energie AktiengeselischaftAG
mit Sitz in Erfurt
Euro 1.656.600 ,-
(i. W. Euro eine Million sechshundertsechsundfiinfzigtausend-
sechshundert)

- die Erdgas Westthuringen Beteiligungsgesellschaft mbH
mit Sitz in Bad Salzungen
Euro 1.577.400 ,-
(i. W. eine Million fiinfhundertsiebenundsiebzigtausendvierhun-
dert)

(2) Die StammeinlagenGeschaftsanteile sind in voller Hohe erbracht.

(3) — gestrichen —

§ 5 Geschéftsjahr

(1) Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeitdauer errichtet.

§ 5 Geschéftsjahr

(1) Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeitdauer errichtet.




(2) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 6 Verfigung Uber Geschaftsanteile

(1) Bei Ubertragung oder Verpfandung der Geschéftsanteile der E.ON
Thiringer Energie AG, Erfurt, und/oder der Erdgas Westthiringen
Beteiligungsgesellschaft mbH, Bad Salzungen, wird diesen unterei-
nander ein gegenseitiges Vorerwerbsrecht zugestanden. Wird von
diesen Rechten gem. § 6 Abs. 1 Satz 1 kein Gebrauch gemacht,
steht dem Gesellschafter Sportbad Eisenach GmbH das Vorer-
werbsrecht zu. Bei Ubertragung und Verpfandung der Geschéftsan-
teile oder von Teilen der Geschéaftsanteile der Sportbad Eisenach
GmbH steht der E.ON Thuringer Energie AG, Erfurt und der Erdgas
Westthiringen Beteiligungsgesellschaft mbH, Bad Salzungen, im
Verhéltnis der bestehenden Beteiligungen ein Vorerwerbsrecht zu.

§ 6 Verfligung lber Geschaftsanteile

(1) Jeder Gesellschafter bedarf zu jeder Art von re  chtgeschéftli-

chen Verfiigungen lber Geschéaftsanteile, insbesonder e der
Abtretung oder Verpfandung seiner Geschéaftsanteile oder von
Teilen seiner Geschéftsanteile, der Zustimmung der anderen
Gesellschafter.

(2) Die Zustimmung muss erteilt werden, wenn die Re  chte des
Vorerwerbsberechtigten gemaR Abs. 3 gewahrt sind un d si-
chergestellt ist, das der Erwerber oder Pfandgldubi  ger in alle
dem VeréduRerer gegenuber der Gesellschaft oder ihre  n Gesell-
schaftern obliegenden Verpflichtungen aus dem Gesel Ischaf-

terverhaltnis eintritt.

Bei Ubertragung oder Verpfandung der Geschéftsanteile der E-ON
Thiringer Energie AG, Erfurt, und/oder der Erdgas Westthuringen
Beteiligungsgesellschaft mbH, Bad Salzungen, wird diesen unterei-
nander ein gegenseitiges Vorerwerbsrecht zugestanden. Wird von
diesen Rechten : : kein Gebrauch gemacht,
steht dem Gesellschafter Sportbad Eisenach GmbH das Vorer-
werbsrecht zu. Bei Ubertragung und Verpfandung der Geschéftsan-
teile oder von Teilen der Geschéaftsanteile der Sportbad Eisenach
GmbH steht der E:ON Thuringer Energie AG, Erfurt und der Erdgas
Westthiringen Beteiligungsgesellschaft mbH, Bad Salzungen, im
Verhéltnis der bestehenden Beteiligungen ein Vorerwerbsrecht zu.

©)

Das Vorerwerbsrecht kann innerhalb _einer Frist von vier Wo-
chen nach Eingang des Kaufvertrags durch den VerauR  ernden
durch schriftliche Erklarung ihm gegeniiber ausgeiibt werden.

stige
nteilen

Diese Bestimmungen gelten entsprechend fiir jede son
Art der Verfligung oder der Abtretung von Geschéftsa

(2) Die Abtretung, Verpfandung und Niel3brauchsbelastung von Ge-
schaftsanteilen oder Teilen von solchen bedarf zu ihrer Wirksamkeit
der schriftichen Genehmigung der Gesellschaft. Die Genehmigung
darf nur auf Grund eines Beschlusses der Gesellschafterversamm-
lung erteilt werden.

(3) Die Regelungen nach Abs. 1 und 2 gelten nicht fiir die Ubertragung
auf verbundene Unternehmen i.S.d. § 271 Abs. 2 HGB oder auf die
Stadt Eisenach.

mit der MaRgabe, dass bei einem Tausch der Vorerwerbsb e-
rechtigte berechtigt ist, anstelle der_im Tauschver trag verein-
barten Gegenleistung eine in_ihrem wirtschaftlichen Wert
gleichwertige Gegenleistung zu erbringen.

Die Abtretung, Verpfandung und Niel3brauchsbelastung von Ge-
schéftsanteilen oder Teilen von solchen bedarf zu ihrer Wirksamkeit
der schriftichen GenehmigungZustimmung der Gesellschaft. Die

GenehmigungZustimmung  darf nur auf Grund eines Beschlusses
der Gesellschafterversammlung erteilt werden.

©)

- Einer Zustimmung der
anderen Gesellschafter bedarf es  nicht fur die Ubertragung auf
verbundene Unternehmen i.S.d. §271-Abs—2-HGBE§ 15 ff. AKIG
oderbzw. auf die Stadt Eisenach.
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§ 7 Organe der Gesellschaft
Die Organe der Gesellschaft sind:
1. die Geschaftsfihrung

2. der Aufsichtsrat
3. die Gesellschafterversammlung

§ 7 Organe der Gesellschaft
Die Organe der Gesellschaft sind:
1. die Geschaftsfuhrung,

2. der Aufsichtsrat,
3. die Gesellschafterversammiung.

§ 8 Geschaftsfiihrung

(1) Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfihrer, die von
der Gesellschafterversammlung bestellt, angestellt, abberufen und
entlassen werden.

(2) Die Gesellschaft wird durch zwei Geschéftsfihrer gemeinsam oder
durch einen Geschaftsfiihrer gemeinsam mit einem Prokuristen ver-
treten. Ist nur ein Geschaftsfiihrer bestellt, so vertritt der Geschafts-
fuhrer die Gesellschaft allein.

§ 8 Geschéftsfuhrung und Vertretung der Gesellschaf  t

(1) Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéftsfihrer, die von
der Gesellschafterversammlung bestellt—angestellt; und abberufen
und-entlassen werden.

(2) Bie—GesellschaftSie  wird durch  zwei  Geschéftsfuhrer
gemeinsamgemeinschaftlich  oder durch einen Geschéftsfihrer
gemeinsam mit einem Prokuristen vertreten. Ist nur ein Geschafts-
fuhrer bestellt, so vertritt der-Geschaftsfihrerdieser die Gesellschaft
allein.




(3) Die Geschéftsfuhrer sind von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreit.

(3) Die Geschéftsfuhrer sind von den Beschrankungen des § 181 BGB
befreit.

(4) Auch bei Vorhandensein mehrerer Geschaftsfihrer kann die
Gesellschafterversammlung durch einstimmigen Beschl uss ei-

nem Geschéftsfiihrer Einzelvertretungsbefugnis einra umen.

§ 9 Aufgaben der Geschaftsfiihrung § 9 Aufgaben der Geschéftsfihrung

(1) Die Geschéftsfuhrung hat die Geschafte der Gesellschaft nach Ge- | (1) Die Geschéftsfilhrung hat die Geschéafte der Gese lIschaft nach
setz und Gesellschaftsvertrag zu fihren. MaRgabe der Gesetze sowie Beschlisse des Aufsichtsr  ats und
der_Gesellschafterversammlung, einer Geschéftsordnu ng fir
die Geschaftsfilhrung und dieses Gesellschaftsvertra gs zu fih-

(2) Die Geschéftsfuhrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates
und der Gesellschafterversammlung teil, wenn der Aufsichtsrat oder
die Gesellschafterversammlung nichts anderes bestimmt haben. Sie
nimmt zu den Punkten der Tagesordnung Stellung.

(3) Sind mehrere Geschéftsfihrer bestellt, erlat der Aufsichtsrat fur
die Geschéftsfuhrung eine Geschéftsordnung.

ren. Dabei hat sie die Grundsétze der Wirtschaftlic __hkeit und der

Sparsamkeit zu beachten.

(2) Die Geschéftsfuhrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates
und der Gesellschafterversammlung teil, wenn der Aufsichtsrat oder
die Gesellschafterversammlung nichts anderes bestimmt haben. Sie
nimmt zu den Punkten der Tagesordnung Stellung.

(3) Sind—mehrere—Geschaftsfihrer—bestellt—erlaRt—dDer Aufsichtsrat
erlasst fur die Geschéftsfiihrung eine Geschéftsordnung.

§ 10 Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Auf  sichtsra-

tes
(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus acht Mitgliedern, die von den Gesell-
schaftern entsandt werden. Der Gesellschafter Sportbad Eisenach
GmbH entsendet vier, die E.ON Thuringer Energie AG und die Erd-
gas Westthiringen Beteiligungsgesellschaft mbH entsenden je zwei
Mitglieder des Aufsichtsrats. Den Vorsitzenden des Aufsichtsrates,

§ 10 Bildung, Zusammensetzung und Amtsdauer des Auf  sichtsra-

tes
(1) Die Gesellschaft hat einen Aufsichtsrat.

(2) Der Aufsichtsrat besteht aus acht Mitgliedern, die von den Gesell-
schaftern durch schriftliche Mitteilung an die Gesellschafter
entsandt werden. Der Gesellschafter Sportbad Eisenach GmbH
entsendet vier, die E<ON Thiringer Energie AG und die Erdgas
Westthirringen Beteiligungsgesellschaft mbH entsenden je zwei

dem bei Stimmengleichheit im Aufsichtsrat der Stichentscheid zu-
steht, benennt die Sportbad Eisenach GmbH.

(3) Den Stellvertreter stellen die E.ON Thiringer Energie AG und die
Erdgas Westthiringen Beteiligungsgesellschaft mbH jeweils fir 4
Jahre. Die Amtszeit endet mit der Feststellung des Jahresabschlus-
ses. Der nachste Wechsel erfolgt mit der Feststellung des Jahres-
abschlusses fur das Geschéftsjahr 01.10.2007 bis 30.09.2008. Dem
Stellvertreter stehen im Vertretungsfall die gleichen Rechte wie dem
Vorsitzenden zu, jedoch nicht die Befugnis des Vorsitzenden zum

Stichentscheid.

(4) War fir ein Aufsichtsratsmitglied die Zugehdrigkeit zum Stadtrat
oder zur Verwaltung der Stadt Eisenach bestimmend, so endet sein
Amt mit dem Ausscheiden aus dem Stadtrat oder der Verwaltung.
Das Aufsichtsratsmitglied fiihrt seine Geschéfte bis zur Bestellung
eines neuen Aufsichtsratsmitglieds fort.

(5) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt unter Einhaltung
einer vierwdchigen Frist durch schriftliche Erklarung niederlegen.

(6) Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied aus, so entsendet der jeweilige
Gesellschafter fur die Restdauer der Amtszeit des ausgeschiede-
nen Mitgliedes einen Nachfolger.

(7) Die entsendungsberechtigten Gesellschafter kdnnen die von ihnen
entsandten Aufsichtsratsmitglieder jederzeit abberufen und durch
ein anderes Aufsichtsratsmitglied ersetzen.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten eine Vergiitung, die von
der Gesellschafterversammlung festgesetzt wird.

Mitglieder des in_den Aufsichtsrats. Den Vorsitzenden des Auf-
sichtsrates, dem bei Stimmengleichheit im Aufsichtsrat der Stich-
entscheid zusteht, benennt die Sportbad Eisenach GmbH.

Den Stellvertreter stellen die E:ON Thiringer Energie AG und die
Erdgas Westthiuringen Beteiligungsgesellschaft mbH abwechselnd
jeweils fur 4 vier Jahre. Die Amtszeit endet jeweils mit der Feststel-
Iung des Jahresabschlusses uber das vierte Geschaftsjahr nach

der Bestellung . Bernachste-Wechsel-erfolgt-mit-derFeststellung

des—Jahresabsehlusses—tir—das—Geschdftsjahr—0110-2007—his
30-09-2008- Dem Stellvertreter stehen im Vertretungsfall die glei-
chen Rechte wie dem Vorsitzenden zu, jedoch nicht die Befugnis
des Vorsitzenden zum Stichentscheid.

©)

(4) War fur ein Aufsichtsratsmitglied die Zugehdrigkeit zum Stadtrat
oder zur Verwaltung der Stadt Eisenach bestimmend, so endet sein
Amt mit dem Ausscheiden aus dem Stadtrat oder der Verwaltung.
Das Aufsichtsratsmitglied fiihrt seine Geschéfte bis zur Bestellung
eines neuen Aufsichtsratsmitglieds fort.

(5) Jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann sein Amt unter Einhaltung
einer vierwdchigen Frist durch schriftliche Erklarung gegentiber der
Gesellschaft niederlegen.

(6) Scheidet ein Aufsichtsratsmitglied aus, so entsendet der jeweilige
GesellschafterEntsendungsberechtigte  fur die Restdauer der
Amtszeit des ausgeschiedenen Mitgliedes einen Nachfolger.

(7) Die entsendungsberechtigten Gesellschafter kdnnen die von ihnen
entsandten Aufsichtsratsmitglieder jederzeit abberufen und durch
ein anderes Aufsichtsratsmitglied ersetzen.

(8) Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten eine angemessene Ver-
gltung, die von der Gesellschafterversammlung festgesetzt wird.




§ 11 Innere Ordnung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsratsvorsitzende leitet die Sitzungen des Aufsichtsrates.
Ist er verhindert, so tritt an seine Stelle der Stellvertreter.

(2) Der Aufsichtsrat wird von dem Vorsitzenden im Einvernehmen mit
seinem Stellvertreter einberufen, so oft es die Geschafte erfordern,
oder wenn es von der Geschéftsfuhrung oder von mindestens ei-
nem Gesellschafter beantragt wird.

§ 11 Innere Ordnung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsratsvorsitzende leitet die Sitzungen des Aufsichtsrates.
Ist er verhindert, so tritt an seine Stelle der Stellvertreter.

(2) Der Aufsichtsrat wird von dem Vorsitzenden im Einvernehmen mit
seinem Stellvertreter mindestens zweimal im Kalenderjahr _ einbe-
rufen;oder so oft es die Geschéfte erfordern, oder wenn es von der
Geschéftsfuhrung oder von mindestens einem Gesellschafter und
zwei Aufsichtsratsmitgliedern unter Angabe von Zwec k und
Griinden_beantragt wird.

(3) Die Einberufung muf3 schriftlich unter Mitteilung der Tagesordnung | (3) Die Einberufung mufss schriftlich unter Mitteilung der Tagesord-
und unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen er- nung und unter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen
folgen. In dringenden Féllen kénnen eine andere Form der Einberu- erfolgen. In dringenden Féllen kénnen eine andere Form der Einbe-
fung und eine kiirzere Frist gewahlt werden. rufung und eine kirzere Frist gewahlt werden.

(4) Der Aufsichtsrat ist beschluBfahig, wenn samtliche Mitglieder ord- | (4) Der Aufsichtsrat ist beschluBssfahig, wenn samtliche Mitglieder
nungsgemalf eingeladen sind und mindestens die Halfte, darunter ordnungsgemaR eingeladen sind und mindestens die Halfte, darun-
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend ist. Die Be- ter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend ist. Die
schlu3fahigkeit des Aufsichtsrates setzt voraus, dal’ jeder Gesell- BeschluBssfahigkeit des Aufsichtsrates setzt voraus, dalss jeder
schafter mit mindestens einem Aufsichtsratsmitglied vertreten ist Gesellschafter mit mindestens einem Aufsichtsratsmitglied vertreten
oder schriftlich auf seine Vertretung verzichtet hat. Ist ein Aufsichts- ist oder schriftlich auf seine Vertretung verzichtet hat.
ratsmitglied verhindert, kann es sich durch ein anderes Mitglied des
Aufsichtsrates vertreten lassen. Die Vertretungsmacht umfa3t auch | (5) Ist ein Aufsichtsratsmitglied verhindert, kann es sich durch ein ande-
die Befugnis des Aufsichtsratsvorsitzenden zum Stichentscheid. Ist res Mitglied des Aufsichtsrates vertreten lassen. Die Vertretungs-
der Aufsichtsrat in einer ordnungsgemaf einberufenen Sitzung macht umfaRsst auch die Befugnis des Aufsichtsratsvorsitzenden
nicht beschlu3fahig, so kann binnen zwei Wochen eine neue Sit- zum Stichentscheid. Ist der Aufsichtsrat in einer ordnungsgemarn
zung mit gleicher Tagesordnung einberufen werden. Bei der neuen einberufenen Sitzung nicht beschluRssféahig, so kann binnen zwei
Einberufung ist darauf hinzuweisen, daf3 der Aufsichtsrat in der Wochen eine neue Sitzung mit gleicher Tagesordnung einberufen
neuen Sitzung in jedem Fall beschluf3féhig ist. werden. Bei der neuen Einberufung ist darauf hinzuweisen, daf2ss

der Aufsichtsrat in der neuen Sitzung in jedem Fall beschluf2ssfahig
ist.

(5) Der Aufsichtsrat faBt seine Beschlisse mit einfacher Stimmen- | (6) Der Aufsichtsrat fafsst seine Beschlisse mit einfacherder

7
mehrheit, soweit sich aus dem Gesetz oder diesem Gesellschafts- StimmenmMehrheit der abgegebenen Stimmen (einfache Sti  m-
vertrag nichts anderes ergibt. menmehrheit) , soweit sich aus dem Gesetz oder diesem Gesell-

schaftsvertrag nichts anderes ergibt. Soweit kein Personalaus-

schuss gebildet, dieser wieder aufgeldst wird oder im Zeitraum
zwischen dem Ausscheiden und Neubesetzung nicht han d-
lungsféhig sein sollte, entscheidet der Aufsichtsra t einstimmig
selbst Gber Personalfragen die Geschéftsfiihrung bet reffend,
soweit diese nicht der Gesellschafterversammlung ob liegen.
Beschlisse hinsichtlich des Erlassens, kiinftiger An derungen
oder Aufhebungen der Geschéftsordnung der Geschéfts fah-
rung unterliegen ebenfalls dem Erfordernis der Eins timmigkeit.

(6) In eilbedurftigen oder einfach gelagerten Angelegenheiten kdnnen | (7) In eilbedirftigen oder einfach gelagerten Angelegenheiten kdnnen

Beschliisse nach dem Ermessen des Vorsitzenden auch durch Ein-
holung schriftlicher Erklarungen gefaf3t werden, wenn kein Mitglied
des Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht. Ein Beschluf3
kommt nur zustande, wenn mindestens sechs Erklarungen in
schriftlicher Form vorliegen. Das Ergebnis ist den Aufsichtsratsmit-
gliedern in der néchsten Sitzung mitzuteilen und in der Niederschrift
Uber die néchste Sitzung festzuhalten.

(7) Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrates ist eine

Niederschrift anzufertigen, die vom Vorsitzenden und vom Schrift-
fuhrer zu unterzeichnen ist.

(8) Erklarungen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden oder sei-

Beschliisse nach dem Ermessen des Vorsitzenden auch durch Ein-
holung schriftlicher Erklarungen gefaRsst werden, wenn kein Mit-
glied des Aufsichtsrates diesem Verfahren widerspricht. Ein
BeschluBss kommt nur zustande, wenn mindestens sechs Erkla-
rungen in schriftlicher Form vorliegen. Das Ergebnis ist den Auf-
sichtsratsmitgliedern in der néchsten Sitzung mitzuteilen und in der
Niederschrift Gber die nachste Sitzung festzuhalten.

(8) Uber die Verhandlungen und Beschliisse des Aufsichtsrates ist eine
Niederschrift anzufertigen, die vom Vorsitzenden und vom Schrift-
fuhrer zu unterzeichnen ist. Der Vorsitzende des Aufsichtsrates
hat dafiir Sorge zu tragen, das jedes Aufsichtsratsm itglied eine
Kopie der_vorbezeichneten Beschlussniederschrift _in nerhalb
von acht Wochen erhélt. In der Niederschrift sind d _er Ort und
der Tag der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstdnd e der Ta-
gesordnung, der wesentliche Inhalt der Verhandlunge n und die
Beschliisse des Aufsichtsrates anzugeben.

(9) Der Aufsichtsratsvorsitzende bestimmt gemeinsam mit seinem
Stellvertreter den Schriftfihrer.

(10)  Erklarungen des Aufsichtsrates werden vom Vorsitzenden eder




nem Stellvertreter unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der Eisena-
cher Versorgungs-Betriebe GmbH (EVB)“ abgegeben.

(9) Der Aufsichtsrat kann sich eine Geschéftsordnung geben. Der Be-
schluR tber die Geschéftsordnung sowie spatere Anderungen be-
diarfen einer Dreiviertelmehrheit.

und seinem Stellvertreter unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der
Eisenacher Versorgungs-Betriebe GmbH (EVBevb)* gemeinsam
abgegeben.

(11) Der Aufsichtsrat kann sich durch einstimmigen Beschluss

eine Geschaftsord ung geben. Der—BesehM%—uber—d@—Gesehaﬂs—

(12) Wird dem Einberufungsverlangen der Geschéftsfi  hrung
oder von mindestens einem Gesellschafter oder von z_ wei Auf-
sichtsratsmitgliedern nicht innerhalb_angemessener Frist ent-
sprochen, so kénnen diese unter Mitteilung des Sach verhaltes
und Angabe einer Tagesordnung die Einberufung selbs t bewir-
ken.

(13) Der_Geschéftsfihrung von Beteiligungsunternehm en _kann
auf Beschluss des Aufsichtsrates bei Besprechungen Uber Be-
schlussgegenstande, die diese Beteiligungsgesellsch aften be-

treffen, ein Teilnahmerecht gewahrt werden.

§ 12 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat Uberwacht die Geschéftsfihrung und vertritt die
Gesellschaft gegeniiber den Geschéftsfiihrern.

(2) Der Aufsichtsrat berét die Vorlagen fur die Beschllsse der Gesell-
schafterversammlung und gibt BeschluRempfehlungen ab.

(3) Der Aufsichtsrat beschlief3t Uber:
1. Die Wahl und Bestellung des Abschlu3prufers,

2. die Erteilung und den Widerruf von Prokuren und Handlungs-
vollmachten und weiteren Angelegenheiten, die nach diesem

§ 12 Aufgaben des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat Uberwacht die Geschaftsfihrung und vertritt die
Gesellschaft gegeniiber den Geschéftsfiihrern.

(2) Der Aufsichtsrat beréat die Vorlagen fur die Beschlisse der Gesell-
schafterversammlung und gibt Beschluss empfehlungen ab.

(3) Der Aufsichtsrat beschlief3t tber:
1. Bdie Wahl und Bestellung des Abschluf3ss priifers,

2. die Erteilung und den Widerruf von Prokuren und Handlungs-
vollmachten, und—weiteren—Angelegenheiten—dienach-diesem

Gesellschaftsvertrag in der BeschluBzustandigkeit des Auf-
sichtsrates liegen.

(4) Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen:

1. Festsetzung und Anderung der allgemeinen Tarifpreise und der
allgemeinen Versorgungsbedingungen, Festsetzung der Grund-
satze fur den Gasvollversorgungspreis und der Vertragsmuster
fir Sonderabnehmer,

2. AbschluR und wesentliche Anderung von Energiebezugsvertra-
gen und anderen Vertragen, die von erheblicher wirtschaftlicher
Bedeutung sind,

3. Erwerb und VerauRerung von Unternehmen, Teilen von Unter-
nehmen und Beteiligungen,

4. AbschluR, Anderung oder Aufhebung von Konzessions- und
vergleichbaren Gestattungsvertragen,

5. Feststellung des Wirtschaftsplanes,

6. Festsetzung eines Kreditrahmens, soweit dies nicht im Finanz-
plan vorgesehen ist,

3. der Abschluss, die Anderung und die Beendigung v
stellungsvertragen mit den Geschéftsfiihrern sowie s
ge damit im Zusammenhang stehende Vereinbarungen.

on An-
onsti-

(4) Der Zustimmung des Aufsichtsrates bedurfen:

1. Festsetzung und Anderung der angmemen—‘FaMp;ase—und—de#

for-SenderabnehmerPreise der Grund- und Ersatzversorgung

und der allgemeinen Versorgungsbedingungen ,

bechluf-und-weee EB.. e d.e HRgVO E. egeblezugsnel tra
Bedeutung—sindAbschluss, Anderung und Aufhebung von
Gas-, Strom-_und Fernwarmebezugsvertrdgen, sofern i m

Einzelfall eine in der Geschéftsordnung fur die Ges chéafts-
fuhrung festgelegte Wertgrenze tiberschritten wird ,

3. Erwerb und VerauRerung von Unternehmen, Teilen von Unter-
nehmen und Beteiligungen,

4. Abschluss, Anderung oder Aufhebung von Konzessions- und
vergleichbaren Gestattungsvertragen,

5. FeststellungGenehmigung und Anderung
nes gemal § 15,

des Wirtschaftspla-

estsetzung-eines-reditrahmens—soweit-dies-aicht-im-Tnanz-
plan—vergesehen-istAufnahme von Darlehen mit einer Lauf-

zeit von mehr als einem Jahr, sofern im Einzelfall eine in
der Geschéftsordnung fiir die Geschéftsfiihrung festg elegte
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Wertgrenze uberschritten wird

7. Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Biirgschaften, Abschlu 7. Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Birgschaften,
von Gewahrsvertragen und Bestellung sonstiger Sicherheiten, AbschluBss von Gewahrsvertrdgen und Bestellung sonstiger
soweit im Einzelfall eine in der Geschéftsordnung der Ge- Sicherheiten am Vermdgen der Gesellschaft , seweitsofern im
schéftsfihrung festgelegte Wertgrenze tberschritten wird, Einzelfall eine in der Geschéaftsordnung derfiir die Geschéfts-

fuhrung festgelegte Wertgrenze uberschritten wird,

8. Schenkungen und Verzicht auf Anspriiche, soweit im Einzelfall 8. Schenkungen und Verzicht auf Anspriiche, seweitsofern im
eine in der Geschéftsordnung der Geschéftsfiihrung festgelegte Einzelfall eine in der Geschéftsordnung derfur die Geschéfts-
Wertgrenze Uberschritten wird, fuhrung festgelegte Wertgrenze iberschritten wird,

9. Erwerb, dingliche Belastung und VerduRerung von Grundsti- 9. Erwerb, dingliche Belastung und Veréuf3erung von Grundsti-
cken und grundstiicksgleichen Rechten, soweit im Einzelfall ei- cken und grundstucksgleichen Rechten, seweitsofern im Ein-
ne in der Geschéftsordnung der Geschéftsfuhrung festgelegte zelfall eine in der Geschéftsordnung derfur die Geschéftsfih-
Wertgrenze Uberschritten wird, rung festgelegte Wertgrenze tberschritten wird,

10. VerauRerung von beweglichem Vermdgen, Anderung und Auf- 10. VerauRerung von beweglichem Vermogen, Anderung und Auf-
hebung von Rechten an Grundstiicken, soweit im Einzelfall eine hebung von Rechten an Grundstiicken, seweitsofern im Einzel-
in der Geschéftsordnung der Geschéftsfuhrung festgelegte fall eine in der Geschéftsordnung derfiir die Geschéftsfiihrung
Wertgrenze Uberschritten wird, festgelegte Wertgrenze tberschritten wird,

11. Zustimmung zu Mehrausgaben gegeniiber dem Wirtschaftsplan, 11. Zustimmung zu Mehrausgaben gegentber dem Wirtschaftsplan,
soweit im Einzelfall eine in der Geschéftsordnung der Ge- soweitsofern im Einzelfall eine in der Geschéftsordnung derfur
schaftsfihrung festgelegte Wertgrenze tberschritten wird, die Geschéftsfuhrung festgelegte Wertgrenze Uberschritten

wird,

12. Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren so- 12. Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren so-
wie deren Beendigung durch Rucknahme der Antrége oder Ver- wie deren Beendigung durch Ricknahme der Antrége oder Ver-
gleich, soweit im Einzelfall eine in der Geschaftsordnung der gleich, seweitsofern im Einzelfall eine in der Geschéaftsordnung
Geschaftsfihrung festgelegte Wertgrenze tberschritten wird, defflr die Geschéftsfuhrung festgelegte Wertgrenze tberschrit-

ten wird,

13. Gewahrung von Darlehen an die Geschéftsfuhrer, die Prokuris- 13. Gewahrung von Darlehen an die Geschéftsfuhrer, die Prokuris-
ten, die Handlungsbevollméachtigten und deren Angehérige, ten, die Handlungsbevollméachtigten und deren Angehérige,
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14. Gewahrung aufRertariflicher Leistungen an Mitarbeiter, 14. Gewahrung auBertariflicher Leistungen an Mitarbeiter, sofern

im_Einzelfall eine in der Geschéftsordnung fiir die Ge-
schéftsfihrung festgelegte Wertgrenze tberschritten wird,

15. AbschluB, Anderung und Aufhebung von Vertragen mit Gesell- 15. AbschluBss, Anderung und Aufhebung von Vertragen mit Ge-
schaftern und mit verbundenen Unternehmen bzw. deren Ge- sellschaftern und mit verbundenen Unternehmen im Sinne des
sellschaftern, 8 15 ff. AktG bzw. deren Gesellschaftern, sofern im Einzelfall

eine in der Geschéftsordnung fur die Geschaftsfiihru ng
festgelegte Wertgrenze tberschritten wird.

16. Einforderung von Einzahlungen auf die Stammeinlagen 16. Aus-

Ubung von Stimm- und Verwaltungsrechten in Gesellsc haf-
terversammlungen und Aufsichtsgremien in den unter §12
Abs. 4 oder § 14 Abs. 1 genannten Angelegenheiteni n Un-
ternehmen, an denen die Gesellschaft nicht mehrheit lich
beteiligt ist, sofern im Einzelfall die hierfir in der Ge-
schéftsordnung fiir die Geschéftsfiihrung festgelegte Wert-
drenze uUberschritten wird.

(5) Der_Aufsichtsrat bildet einen Personalausschuss _ der fur die
Beschlussfassungen nach 8§ 12 Abs. 3 Ziffer 2 und 3 sowie Abs.
4 Ziffer 13 und 14 zusténdig ist. Dem Personalaussc huss ge-
hort neben dem Aufsichtsratsvorsitzenden jeweils ei n_entsen-
detes Aufsichtsratsmitglied eines jeden Gesellschaf ters an. Im
Verhinderungsfall des in den Personalausschuss ents endeten
Aufsichtsratsmitgliedes kann der jeweils Entsendung sberech-
tigte ein anderes Aufsichtsratsmitglied entsenden. Entschei-
dungen des Personalausschusses sind einstimmiqg zu f assen.
Die Mitglieder des Personalausschusses vertreten di e Gesell-
schaft gemeinsam im AuRenverhdltnis gegenuber der G e-
schéftsfihrung bei allen Erklarungen betreffend das Anstel-
lungsverhéltnis. Uber seine Entscheidungen _informie rt der
Personalausschuss den Aufsichtsrat in geeigneter Fo rm, spa-

testens in der nachsten Aufsichtsratssitzung.
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(5) Bei Entscheidungen gem. § 12 Abs. 4 Ziff. 4 und 5 ist die Zustim-
mung von wenigstens sechs Aufsichtsratsmitgliedern notwendig.

(6) Bei Entscheidungen gemaR- § 12 Abs. 4 Ziff. 4 und 5 ist die Zu-
stimmung von wenigstens sechs Aufsichtsratsmitgliedern sowie
gemanR § 12 Abs. 4 Zziff. 3 aller und Ziff. 16 aller anwesenden
bzw. vertretenen Aufsichtsratsmitgliedern notwendig.

(6) Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 4 kann in Féllen, in | (7) Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 4 kann in Fallen, in
denen unverzigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft gebo- denen unverzigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft gebo-
ten erscheint und eine BeschluRfassung des Aufsichtsrates nach § ten erscheint und eine BeschluRssfassung des Aufsichtsrates nach
11 Abs. 4 oder 6 nicht rechtzeitig herbeigefiihrt werden kann, durch § 11 Abs. 4 oder 67 nicht rechtzeitig herbeigefuihrt werden kann,
vorherige Zustimmung des Aufsichtsratsvorsitzenden und seines durch vorherige Zustimmung des Aufsichtsratsvorsitzenden und
Stellvertreters ersetzt werden. Die Griinde fir die Eilentscheidung seines Stellvertreters ersetzt werden. Die Grunde fur die Eilent-
und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat in der néachsten scheidung und die Art der Erledigung sind dem Aufsichtsrat spates-
Sitzung mitzuteilen. tens in der nichsten Sitzung mitzuteilen.

§ 13 Gesellschafterversammlung § 13 Gesellschafterversammlung
(1) Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten | (1) Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten

acht Monaten des Geschéftsjahres statt.

(2) Die Sportbad Eisenach GmbH ist berechtigt, sich in den Gesell-
schafterversammlungen durch die Stadt Eisenach, diese vertreten
durch den Oberburgermeister, vertreten zu lassen.

(3) Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschéftsfiihrung

acht Monaten des Geschéftsjahres statt.

(2) Wenn die Lage der Gesellschaft es erfordert, is t unverzuglich
eine_aulBerordentliche Gesellschafterversammlung ein zuberu-
fen. Die Gesellschafterversammlung muss au3erdem in den im
Gesetz _vorgesehenen Fallen und dann_einberufen werd _en,
wenn_ein_Gesellschafter unter Angabe des Zwecks und der
Grinde dies verlangt, und die Gesellschafterversamm lung fiir
die Beschlussfassung tber den Gegenstand des Verlan gens
zustandig ist, und das Verlangen nicht offensichtli ch _miss-
brauchlich gestellt wird. 8 50 Abs. 1 GmbHG bleibt unberihrt.

3
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Die Sportbad Eisenach GmbH ist berechtigt, sich in den Gesell-
schafterversammlungen durch die Stadt Eisenach, diese vertreten
durch den Oberburgermeister, vertreten zu lassen.

(4) Die Gesellschafterversammlung wird durch die Geschéftsfiihrung
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schriftlich — in dringenden Fallen auch telefonisch oder per Telefax
— unter Mitteilung der Tagesordnung mit einer Frist von zwei Wo-
chen einberufen.

(4) Vorsitzender der Gesellschafterversammlung ist der Vorsitzende
des Aufsichtsrates. Erklarungen der Gesellschafterversammiung
gegenuber der Geschéftsfiihrung gibt der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates ab.

(5) Die Beschlusse der Gesellschafterversammlung werden mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefaf3t, soweit durch Ge-
setz oder Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt ist. Stimm-
enthaltung gilt als Ablehnung.

(6) Jede fiinfzig Euro eines Geschaftsanteiles gewahrt eine Stimme.
Jeder Gesellschafter kann, auch wenn er mehrere Vertreter ent-
sendet, seine Stimmen nur einheitlich abgeben.

(7

~

Die Gesellschafterversammlung ist beschluf3féhig, wenn jeder Ge-
sellschafter vertreten ist. Wird dieses Erfordernis nicht erreicht, so
kann innerhalb von einer Woche durch eingeschriebenen Brief mit
einer Frist von mindestens zwei Wochen eine zweite Gesellschaf-
terversammlung einberufen werden. Diese ist ohne Ricksicht auf
die Zahl der vertretenen Gesellschafter beschluf3fahig. Hierauf ist in
der Einladung hinzuweisen. Im Falle der Einziehung von Ge-
schéftsanteilen oder Teilen von Geschaftsanteilen ist die zweite
Gesellschafterversammlung beschluf3fahig, wenn mindestens die
Gesellschafter vertreten sind, deren Geschéftsanteile nicht einge-
zogen werden. Darauf ist in der Einladung hinzuweisen.

(8) Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterver-
sammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Vorsitzenden
und vom Schriftfiihrer zu unterzeichnen ist.

schriftlich — in dringenden Féllen auch telefonisch eder, per Telefax
oder per E-Mail_— unter Mitteilung der Tagesordnung mit einer Frist
von zwei Wochen einberufen.

(5) Vorsitzender der Gesellschafterversammlung ist der Vorsitzende
des Aufsichtsrates. Erklarungen der Gesellschafterversammiung
gegentber der Geschéftsfihrung gibt der Vorsitzende des Auf-
sichtsrates ab.

(6) Die Beschlusse der Gesellschafterversammlung werden mit einfa-
cher Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefaRsst, soweit durch
Gesetz oder Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt ist.
Stimmenthaltung gilt als Ablehnung.

(7) Jede funfzig Euro eines Geschéftsanteiles gewéhrt eine Stimme.
Jeder Gesellschafter kann, auch wenn er mehrere Vertreter entsen-
det, seine Stimmen nur einheitlich abgeben.

(8) Die Gesellschafterversammlung ist beschlufzssfahig, wenn jeder
Gesellschafter vertreten ist. Wird dieses Erfordernis nicht erreicht,
so kann innerhalb von einer Woche durch eingeschriebenen Brief
mit einer Frist von mindestens zwei Wochen eine zweite Gesell-
schafterversammlung einberufen werden. Diese ist ohne Riicksicht
auf die Zahl der vertretenen Gesellschafter beschlu3féahig. Hierauf
ist in der Einladung hinzuweisen. Im Falle der Einziehung von Ge-
schéftsanteilen oder Teilen von Geschaftsanteilen ist die zweite
Gesellschafterversammlung beschlussféahig, wenn mindestens die
Gesellschafter vertreten sind, deren Geschéftsanteile nicht einge-
zogen werden. Darauf ist in der Einladung hinzuweisen.

(9) Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterver-
sammlung ist eine Niederschrift anzufertigen, die vom Vorsitzenden
und vom Schriftfihrer zu unterzeichnen ist. Der_Vorsitzende der
Gesellschafterversammlung hat dafiir Sorge zu tragen , dass
jeder Gesellschafter eine Kopie der vorbezeichneten Be-
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(9) Die Gesellschafter kénnen Beschliisse aullerhalb einer Gesell-
schafterversammlung durch schriftliche Stimmabgabe fassen, wenn
kein Gesellschafter diesem Verfahren widerspricht.

schlussniederschrift innerhalb von_acht Wochen erhélt. In der
Niederschrift sind der Ort und der Tag der Sitzung, die Teil-
nehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesen _tliche
Inhalt der Verhandlungen und die Beschliisse der Ges ellschaf-
terversammlung anzugeben.

(10) Die Gesellschafter konnen Beschliisse auflerhalb einer Gesell-
schafterversammlung durch schriftliche Stimmabgabe fassen, wenn
kein Gesellschafter diesem Verfahren widerspricht.

(11) Der_Geschéftsfihrung von Beteiligungsunternehm en _kann
auf Beschluss der Gesellschafterversammlung bei Bes pre-
chungen iiber Beschlussgegenstande, die diese Beteil igungs-
gesellschaften betreffen, ein Teilnahmerecht gewahr __ t werden.

§ 14 Aufgaben der Gesellschafterversammliung
(1) Uber folgende Gegenstande wird in der Gesellschafterversammiung
entschieden:

1. Die Feststellung des Jahresabschlusses,

2. die Verwendung des Ergebnisses, die Bildung und die Auflo-
sung von Riicklagen, sofern es sich nicht um wahrend einer Or-
ganschaft gebildete Ricklagen handelt,

3. den Erwerb und die VerauBerung von Unternehmen, Teile von
Unternehmen und Beteiligungen,

4. die Umwandlung, Verschmelzung und Aufldsung der Gesell-

schaft,

5. die Anderung des Gesellschaftsvertrages einschlieRlich Kapital-

§ 14 Aufgaben der Gesellschafterversammliung

entsehiedenDer Beschlussfassung der Gesellschafterversamm-
lung unterliegen insbesondere

1. Die Feststellung des Jahresabschlusses,

2. die Verwendung des Ergebnisses, die Bildung und die Auflo-
sung von Riicklagen, sofern es sich nicht um wahrend einer Or-
ganschaft gebildete Ricklagen handelt,

Bestellu

ng und YAbberu—

nd-die-Veraulzerung-v
o die

Yrternehmen—uvhd-Beleligungen

fung der Geschéftsfihrer ,

4. die Umwandlung, Verschmelzung und Aufldsung der Gesell-
schaft,

5. die Anderung des Gesellschaftsvertrages einschlieRlich Kapital-
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erhohungen und —herabsetzungen,

6. die Zustimmung zur Verfligung Uber Geschéftsanteile geman §
6,

7. die Bestellung, Anstellung, Abberufung und Entlassung der Ge-
schéaftsfihrer,

8. die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates und der Ge-
schaftsfuhrung.

(2) Die Beschlusse der Gesellschafterversammlung gemafR Absatz 1
Ziffern 1 — 7 bedurfen der Einstimmigkeit.

(3) Beschlisse der Gesellschafterversammlung der EVB Netze GmbH
hinsichtlich in deren 8 9 des Gesellschaftsvertrages festgelegter
BeschluBgegenstande obliegen der Beschluf3fassung durch die
Gesellschafterversammlung der EVB GmbH. Bei dieser Beschluf3-
fassung sind die im Gesellschaftsvertrag der EVB festgelegten
Mehrheitserfordernisse fur Gesellschafterbeschliisse einzuhalten.

erhohungen und —herabsetzungen,

6. die Zustimmung zur Verfligung Uber Geschéftsanteile geman §
6 des Gesellschaftsvertrages ,

ool e oo B b B bee b o
sehaftsfihrer; die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrates
und der Geschéftsfiihrung.

(2) Die Beschliisse der Gesellschafterversammlung gemafl Abs.atz 1
Ziff.ern 1 — 76 bedurfen der Einstimmigkeit.

(3) Beschlisse der Gesellschafterversammlung der EVB Netze GmbH
hinsichtlich in deren 8§ 9 des Gesellschaftsvertrages festgelegter
BeschluBssgegenstande obliegen der Beschlussfassung durch
die Gesellschafterversammlung der EVB—GmbHevb. Bei dieser
BeschluBssfassung sind die im Gesellschaftsvertrag der EVBevb
festgelegten Mehrheitserfordernisse fir Gesellschafterbeschlisse
einzuhalten.

§ 15 Wirtschaftsplan

Die Geschéftsfihrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan auf,
dal der Aufsichtsrat vor Beginn des Geschéftsjahres seine Zustim-
mung erteilen kann. Der Wirtschaftsplan umfa3t den Bilanz-, Investiti-
ons-, Finanz- und Erfolgsplan sowie eine Stellenlibersicht. Die Ge-
schéftsfuhrung unterrichtet den Aufsichtsrat vierteljahrlich in schriftlicher
Form Uber die Entwicklung des Geschéftsjahres.

§ 15 Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfihrung stellt so rechtzeitig einen erlauternden Wirt-
schaftsplan sowie eine Mittelfristplanung inklusive Kommentieru ng
fur weitere vier Jahre auf, dalss der Aufsichtsrat vor Beginn des Ge-
schéaftsjahres seine Zustimmung erteilen kann. Der Wirtschaftsplan
umfasst den Bilanz-, Investitions-, Finanz- und Erfolgsplan sowie ei-
nen StellentibersichtPersonalplan . Die Geschéftsfihrung unterrichtet
den Aufsichtsrat vierteljahrlich in schriftlicher Form Uiber die Entwicklung
des Geschéftsjahres.
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§ 16 JahresabschluB, Lagebericht und Priifung,

(1) JahresabschluR (Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung und An-
hang) und Lagebericht sind von der Geschéftsfihrung in den ersten
drei Monaten des Geschaftsjahres fur das vergangene Geschéafts-
jahr aufzustellen.

@

~

Die Geschéftsfiihrung hat den Jahresabschluf3 und den Lagebericht
unverziglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Prifung
und den Gesellschaftern zur Feststellung des Jahresabschlusses
vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluf? und den La-
gebericht und den Vorschlag fir die Verwendung des Bilanzge-
winns zu prifen und Gber das Ergebnis der Prifung schriftlich an
die Gesellschafterversammlung zu berichten. Der Aufsichtsrat hat
den Bericht Uber das Ergebnis seiner Prifung innerhalb eines Mo-
nats, nach dem ihm die Vorlagen zugegangen sind, zusammen mit
dem Prifbericht des AbschluRpriifers den Gesellschaftern und der
Geschaftsfihrung vorzulegen.

3

~

Die Gesellschafter haben bis spatestens zum Ablauf der ersten acht
Monate des Geschaftsjahres Uber die Feststellung des Jahresab-
schlusses und die Ergebnisverwendung zu beschlieRen. Auf den
JahresabschluB sind bei der Feststellung die firr seine Aufstellung
geltenden Vorschriften anzuwenden.

(4) Jahresabschlu? und Lagebericht sind nach den fur grof3e Kapital-
gesellschaften geltenden Vorschriften des 3. Buches des Handels-
gesetzbuches aufzustellen und zu prifen. Der Auftrag an den Ab-
schluBRpriifer ist auch auf die Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Nrn. 1 und
2 des Haushaltsgrundséatzegesetzes zu erstrecken.

§ 16 Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

(1) Jahresabschlu2ss (Bilanz-, Gewinn- und Verlustrechnung und An-
hang) und Lagebericht sind von der Geschéftsfihrung in-den-ersten

jahraufzustellenunter Beachtung der gesetzlichen Vorschriften,
innerhalb der gesetzlichen Fristen aufzustellen und dem Ab-
schlussprifer zur Prifung und zum Testieren vorzule gen.

(2

—~

Die Geschaftsfuhrung hat den Jahresabschluss und den Lagebe-
richt unverzuglich nach ihrer Aufstellung dem Aufsichtsrat zur Pri-
fung und den Gesellschaftern zur Feststellung des Jahresabschlus-
ses vorzulegen. Der Aufsichtsrat hat den JahresabschluRss und
den Lagebericht und den Vorschlag fur die Verwendung des Bi-
lanzgewinns zu priifen und Uber das Ergebnis der Prufung schrift-
lich an die Gesellschafterversammlung zu berichten. Der Aufsichts-
rat hat den Bericht tiber das Ergebnis seiner Priifung innerhalb ei-
nes Monats, nach dem ihm die Vorlagen zugegangen sind, zusam-
men mit dem Prifbericht des Abschluf2sspriifers den Gesellschaf-
tern und der Geschaftsfiihrung vorzulegen.

(3) Die Gesellschafter haben bis spatestens zum Ablauf der ersten acht
Monate des Geschaftsjahres Uber die Feststellung des Jahresab-
schlusses und die Ergebnisverwendung zu beschlieRen. Auf den
Jahresabschluf2ss sind bei der Feststellung die fir seine Aufstel-
lung geltenden Vorschriften anzuwenden.

(4) Jahresabschlu2ss und Lagebericht sind nach den fur gro3e Kapi-
talgesellschaften geltenden Vorschriften des 3. Buches des Han-
delsgesetzbuches aufzustellen und zu priifen. Der Auftrag an den
Abschlussprufer ist auch auf die Aufgaben nach § 53 Abs. 1
NeaZiff. 1 und 2 des Haushaltsgrundsétzegesetzes zu erstrecken.

§ 17 Steuerklausel

§ 17 Steuerklausel
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(1) Die Gesellschaft darf den Gesellschaftern oder diesen nahestehen-
den Dritten geldwerte Vorteile nur nach MaRgabe satzungsméaRiger
Gewinnverteilungsbeschliisse gewahren.

(2) VerstoRBen Rechtsgeschéfte oder Rechtshandlungen gegen Abs. 1,
so sind sie insoweit unwirksam, als den dort genannten Personen
ein Vorteil gewahrt wird. Der Beginstigte ist verpflichtet, der Gesell-
schaft Wertersatz in Hohe des ihm zugewandten Vorteils zu leisten.
Besteht aus Rechtsgriinden gegen einen den Gesellschaftern na-
hestehenden Dritten kein Ausgleichsanspruch oder ist er rechtlich
nicht durchsetzbar, so richtet sich der Anspruch gegen den Gesell-
schafter.

(3) Ob und in welcher Hohe ein geldwerter Vorteil entgegen der Be-
stimmung des Abs. 1 gewahrt worden ist, wird mit den Rechtsfolgen
des Abs. 2 durch Feststellung der Finanzbehérde oder eines Fi-
nanzgerichtes fir die Beteiligten verbindlich festgelegt.

(1) Die Gesellschaft darf den Gesellschaftern oder diesen nahestehen-
den Dritten geldwerte Vorteile nur nach MaR3gabe satzungsméaRiger
Gewinnverteilungsbeschliisse gewahren.

(2) VerstoRen Rechtsgeschéfte oder Rechtshandlungen gegen Abs. 1,
so sind sie insoweit unwirksam, als den dort genannten Personen
ein Vorteil gewahrt wird. Der Beginstigte ist verpflichtet, der Gesell-
schaft Wertersatz in Hohe des ihm zugewandten Vorteils zu leisten.
Besteht aus Rechtsgriinden gegen einen den Gesellschaftern na-
hestehenden Dritten kein Ausgleichsanspruch oder ist er rechtlich
nicht durchsetzbar, so richtet sich der Anspruch gegen den Gesell-
schafter.

(3) Ob und in welcher Hohe ein geldwerter Vorteil entgegen der Be-
stimmung des Abs. 1 gewahrt worden ist, wird mit den Rechtsfolgen
des Abs. 2 durch rechtskréftige Feststellung der Finanzbehérde
oder eines Finanzgerichtes fir die Beteiligten verbindlich festgelegt.

§ 18 Bekanntmachungen

Die Gesellschaft veroffentliche ihre Bekanntmachungen im Bundesan-
zeiger.

§ 18 Bekanntmachungen

Die Gesellschaft veroffentliche ihre Bekanntmachungen im Bundesan-
zeiger.

§ 19 Einziehung von Geschéftsanteilen

(1) Die Einziehung von Geschéftsanteilen mit Zustimmung des betrof-
fenen Gesellschafters ist jederzeit zulassig.

(2) Die Einziehung eines Geschéftsanteiles eines Gesellschafters ohne
dessen Zustimmung ist zuléssig, wenn:

a) Uber das Vermdgen des Gesellschafters das Insolvenzverfahren
eroffnet oder die Eréffnung des Insolvenzverfahrens mangels
Masse abgelehnt wird,

§ 19 Einziehung von Geschéftsanteilen

(1) Die Einziehung von Geschéftsanteilen mit Zustimmung des betrof-
fenen Gesellschafters ist jederzeit zulassig.

(2) Die Einziehung eines Geschéftsanteiles eines Gesellschafters ohne
dessen Zustimmung ist zuléssig, wenn:

a) Uber das Vermdgen des Gesellschafters das Insolvenzverfahren
erdffnet oder die Eréffnung des Insolvenzverfahrens mangels
Masse abgelehnt wird,
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b) der Geschéftsanteil von einem Glaubiger des Gesellschafters
gepféndet oder in sonstiger Weise in diesen vollstreckt wird und
die Vollstreckungsmafnahme nicht innerhalb von einem Monat,
spatestens bis zur Verwertung des Geschéftsanteils, aufgeho-
ben wird,

c) der Gesellschafter die Auflésungsklage erhebt oder seinen Aus-
tritt aus der Gesellschaft erklart,

d) in der Person des Gesellschafters ein wichtiger Grund vorliegt,
der sein weiteres Verbleiben in der Gesellschaft fur diese oder
einen Mitgesellschafter unzumutbar erscheinen lasst.

(3) Die Einziehung wird durch die Geschéftsfiihrung erklart. Sie bedarf
eines einstimmigen Gesellschafterbeschlusses der bei der Be-
schlu3fassung vertretenen Gesellschafter. Dem von der Einziehung
betroffenen Gesellschafter steht kein Stimmrecht zu. Der Zugang
der Erklarung Uber die Einziehung bewirkt, dass samtliche mit dem
betroffenen Geschéftsanteil verbundenen Rechte ruhen. Wird die
Wirksamkeit der Einziehung oder der Abtretungsverpflichtung zum
Gegenstand einer rechtlichen Auseinandersetzung, so sind die mit
dem Geschéftsanteil verbundenen Rechte durch einen Treuhander
wahrzunehmen, der durch einvernehmliche Regelung aller Gesell-
schafter zu bestimmen ist. Soweit zwischen den Gesellschaftern
keine Einigung erzielt werden kann, bestimmt der Prasident der In-
dustrie- und Handelskammer IHK Erfurt den Treuh&nder.

(4) Das Recht zur Einziehung erlischt, wenn es nicht innerhalb von
sechs Monaten nach Eintritt der Voraussetzungen ausgeubt ist.

b) der Geschéftsanteil von einem Glaubiger des Gesellschafters
gepféndet oder in sonstiger Weise in diesen vollstreckt wird und
die Vollstreckungsmafnahme nicht innerhalb von einem Monat,
spatestens bis zur Verwertung des Geschéftsanteils, aufgeho-
ben wird,

c) der Gesellschafter die Auflésungsklage erhebt oder seinen Aus-
tritt aus der Gesellschaft erklart,

d) in der Person des Gesellschafters ein wichtiger Grund vorliegt,
der sein weiteres Verbleiben in der Gesellschaft fur diese oder
einen Mitgesellschafter unzumutbar erscheinen lasst.

Die Einziehung wird durch die Geschéftsfihrung erklart. Sie bedarf
eines einstimmigen Gesellschafterbeschlusses der bei der
BeschluRssfassung vertretenen Gesellschafter. Dem von der Ein-
ziehung betroffenen Gesellschafter steht kein Stimmrecht zu. Der
Zugang der Erklarung Uber die Einziehung bewirkt, dass samtliche
mit dem betroffenen Geschéftsanteil verbundenen Rechte ruhen.
Wird die Wirksamkeit der Einziehung oder der Abtretungsverpflich-
tung zum Gegenstand einer rechtlichen Auseinandersetzung, so
sind die mit dem Geschaftsanteil verbundenen Rechte durch einen
Treuhénder wahrzunehmen, der durch einvernehmliche Regelung
aller Gesellschafter zu bestimmen ist. Soweit zwischen den Gesell-
schaftern keine Einigung erzielt werden kann, bestimmt der Préasi-
dent der Industrie- und Handelskammer IHK Erfurt den Treuhénder.

©)

Das Recht zur Einziehung erlischt, wenn es nicht innerhalb von
sechs Monaten nach Eintritt der Voraussetzungen ausgeubt ist.

©)

§ 20 Einziehung oder Abtretung

Soweit die Einziehung des Geschaftsanteiles zulassig ist, kann die Ge-
sellschafterversammlung durch einstimmigen BeschluR der bei der Be-

§ 20 Einziehung oder Abtretung

(1) Soweit die Einziehung des Geschéftsanteiles zulassig ist, kann die
Gesellschafterversammlung durch einstimmigen Beschluss der
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schluRfassung vertretenen Gesellschafter statt der Einziehung be-
schlieRen, daR der Geschéaftsanteil oder Teile davon auf zur Ubernah-
me bereite Gesellschafter im Verhdltnis ihrer Beteiligung oder, falls kein
Gesellschafter zur Ubernahme bereit ist, auf die Gesellschaft oder ei-
nen Dritten zu Ubertragen ist/sind und andere Geschéftsanteile einge-
zogen werden. Der von der Einziehung/Abtretung betroffene Gesell-
schafter hat bei der Beschluf3fassung kein Stimmrecht.

bei der Beschlulssfassung vertretenen Gesellschafter statt der
Einziehung beschlieBen, daRss der Geschaftsanteil oder Teile da-
von auf zur Ubernahme bereite Gesellschafter im Verhéltnis ihrer
Beteiligung oder, falls kein Gesellschafter zur Ubernahme bereit ist,
auf die Gesellschaft oder einen Dritten zu Ubertragen ist/sind unéd

. Dies qilt auch der-

gestalt, dass der Geschéftsanteil zundchst geteilt und an-
schlieRend einzelne Geschéftsanteile auf zur Uberna___hme berei-
te Gesellschafter im Verhaltnis ihrer Beteiligung o der, falls kein

Gesellschafter zur_ Ubernahme bereit ist, auf die Ge _sellschaft

oder_einen Dritten zu dbertragen ist/sind _und ander e Ge-
schéftsanteile _eingezogen _werden. Der von der Einzie-
hung/Abtretung  betroffene  Gesellschafter hat bei  der
BeschluBssfassung kein Stimmrecht.

(2) Auf Verlangen der Stadt Eisenach ist an Stelle der Einziehung
des Geschéftsanteils der Sportbad Eisenach GmbH des sen Ab-
tretung an die Stadt Eisenach zu verlangen. Dies gi It entspre-
chend auch fur den Fall, dass die Gesellschafterver sammlung
gemaR Abs. 1 statt der Einziehung des Geschéftsante _ils der

Sportbad Eisenach GmbH dessen Abtretung an die Gese |-
schaft verlangt. Die Stadt Eisenach ist durch die G eschéftsfih-
rung rechtzeitiq Uber eine beabsichtigte Einziehung / Abtretung

des Geschaftsanteils der Sportbad Eisenach GmbH zu unter-
richten. Nimmt die Stadt Eisenach die Abtretung nic ht an, so
ist die Gesellschaft berechtigt, die Abtretung des Geschaftsan-
teils an die anderen Gesellschafter im Verhaltnis i hrer Beteili-
qung zu verlangen. Nimmt einer der Gesellschafter d ie_Abtre-
tung nicht an, so ist die Abtretung an den/die verb leibenden
Gesellschafter zu verlangen. Erst wenn kein Gesells __chafter die
Abtretung annimmt, kann die Abtretung an eine ander e von der

Gesellschaft bezeichnete Person verlangt werden.

§ 21 Einziehungsabfindung / Vergiitung

§ 21 Einziehungsabfindung / Vergiltung
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(1) Die Einziehung erfolgt gegen eine Abfindung. Die H6he der Abfin-
dung entspricht dem der prozentualen Beteiligung des einzuziehen-
den Geschéaftsanteils an dem Stammkapital entsprechenden Anteil
an dem Ertragswert der Gesellschaft, der nach den anerkannten,
zum Zeitpunkt der Wertermittlung geltenden Grundsétzen des Insti-
tuts fur Wirtschaftsprufer zu ermitteln ist. Liegt der Ertragswert unter
dem Sachzeitwert, ist dieser maRgeblich. Kénnen sich die Beteilig-
ten nicht tber die Hohe der Abfindung einigen, erfolgt die Entschéa-
digung fur alle Beteiligten verbindlich durch einen auf gemeinsamen
Antrag aller Parteien zu benennenden Wirtschaftsprifer als
Schiedsgutachter, der auch Uber die Kosten seiner Inanspruch-
nahme entsprechen den Bestimmungen der 8§ 91 ff. ZPO ent-
scheidet. Kénnen sich die Parteien nicht auf einen Wirtschaftsprifer
als Schiedsgutachter einigen, erfolgt die Benennung auf Antrag ei-
ner Partei durch die Industrie- und Handelskammer.

(2) Die Abfindung ist im Falle der Ubertragung auf die Gesellschaft von
dieser, im Falle der Ubertragung auf einen Gesellschafter oder ei-
nen Dritten von dem Erwerber zu zahlen.

(3) Die Abfindung ist in drei gleichen Teilbetrdgen zu entrichten. Der

erste Teilbetrag ist drei Monate nach Erklarung der Einziehung

durch die Geschaftsfiihrung der Gesellschaft zu zahlen. Die folgen-
den Teilbetréage sind jeweils ein Jahr nach Félligkeit des vorausge-
henden Teilbetrages zur Zahlung féllig. Dem Gesellschafter, dessen

Geschaftsanteil eingezogen wird, ist in Hohe der ausstehenden

Teilbetrage Sicherheit zu leisten. Steht bei Eintritt der Falligkeit die

Hohe der Abfindung noch nicht fest, sind aufgrund einer Schétzung

am Falligkeitstage Abschlagszahlungen auf den Hauptbetrag und

Zinsen gemaR Abs. 4 zu leisten. Sobald die Hohe der Abfindung

feststeht, hat eine Abrechnung der gezahlten Abschléage und Zinsen

mit den nach der feststehenden Abfindung zu zahlenden Teilbetré-

(1) Die Einziehung erfolgt gegen eine Abfindung. Die H6he der Abfin-
dung entspricht dem der prozentualen Beteiligung des einzuziehen-
den Geschéaftsanteils an dem Stammkapital entsprechenden Anteil
an dem Ertragswert der Gesellschaft, der nach den anerkannten,
zum Zeitpunkt der Wertermittlung geltenden Grundsétzen des Insti-
tuts fur Wirtschaftspriifer durch einen oder eine einvernehmlich
beauftragte/n Wirtschaftspriifer oder Wirtschaftsprii fergesell-
schaft zu ermitteln ist. Liegt der Ertragswert unter dem Sachzeit-
wert, ist dieser maf3geblich. Kénnen sich die Beteiligten nicht iber
die Hohe der Abfindung einigen, erfolgt die Entscheidung durch

ein_Schiedsgericht gemal § 24 Entschadigung-firalle Beteiligten

Die Abfindung ist im Falle der Ubertragung auf die Gesellschaft von
dieser, im Falle der Ubertragung auf einen Gesellschafter oder ei-
nen Dritten von dem Erwerber zu zahlen.

(2

~

(3) Die Abfindung ist in drei gleichen Teilbetrdgen zu entrichten. Der
erste Teilbetrag ist drei Monate nach Erklarung der Einziehung
durch die Geschaftsfiihrung der Gesellschaft zu zahlen. Die folgen-
den Teilbetrége sind jeweils ein Jahr nach Félligkeit des vorausge-
henden Teilbetrages zur Zahlung féllig. Dem Gesellschafter, dessen
Geschaftsanteil eingezogen wird, ist in Hohe der ausstehenden
Teilbetrage Sicherheit zu leisten. Steht bei Eintritt der Falligkeit die
Hohe der Abfindung noch nicht fest, sind aufgrund einer Schatzung
am Falligkeitstage Abschlagszahlungen auf den Hauptbetrag und
Zinsen gemal-Abs—4 zu leisten. Sobald die Hohe der Abfindung
feststeht, hat eine Abrechnung der gezahlten Abschlage und Zinsen
mit den nach der feststehenden Abfindung zu zahlenden Teilbetra-
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gen und Zinsen und der Ausgleich zu erfolgen. Die Abfindung kann
abweichend von Satz 1 auch friher gezahlt werden. Die Abfindung
fur Einziehungen gemal Abs. 1 ist vom Tage der Erklarung der
Einziehung durch die Geschéftsfiihrung an gemafl § 352 HGB mit 5
% p.a. zu verzinsen. Im Falle des Verzuges ist die Forderung ent-
sprechend der §8 288, 247 BGB mit 8 % Uber dem jeweiligen Ba-
siszinssatz zu verzinsen. Die Zinsen sind mit der letzten Rate fallig.

gen und Zinsen und der Ausgleich zu erfolgen. Die Abfindung kann
abweichend von Satz 1 auch friher gezahlt werden. Die Abfindung
fur Einziehungen gemal Abs. 1 ist vom Tage der Erklarung der
Einziehung durch die Geschéftsfiihrung an gemafi § 352 HGB mit 5
% p.a. zu verzinsen. Im Falle des Verzuges ist die Forderung ent-
sprechend der §8 288, 247 BGB mit 8 % Punkten iber dem jewei-
ligen Basiszinssatz zu verzinsen. Die Zinsen sind mit der letzten
Rate fallig.

§ 22 Neubildung eingezogener Geschéftsanteile

Die Neubildung eines eingezogenen Geschéftsanteils ist zulassig, so-
weit dieser nicht zwingendes Recht entgegensteht. Sie erfolgt durch
einstimmigen Gesellschafterbeschlu? der bei der Beschluf3fassung
vertretenen Gesellschafter. Der von der Einziehung betroffene Gesell-
schafter hat bei der Beschluf3fassung kein Stimmrecht.

§ 22 Neubildung eingezogener Geschéftsanteile

Die Neubildung eines eingezogenen Geschéftsanteils ist zulassig, so-
weit dieser nicht zwingendesm Recht entgegensteht. Sie erfolgt durch
einstimmigen Gesellschafterbeschluf2ss der bei der
BeschluRssfassung vertretenen Gesellschafter. Der von der Einziehung
betroffene Gesellschafter hat bei der BeschluBssfassung kein Stimm-
recht.

§ 23 Geltung

(1) Soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt, gelten
die gesetzlichen Bestimmungen.

(2) Sollte eine Bestimmung dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam
oder nichtig sein, so wird die Geltung der Ubrigen Bestimmungen
hierdurch nicht beruihrt. Entstehende Liicken sind nach dem Sinn-
gehalt dieses Vertrages und entsprechend dem mutmaflichen Wil-
len der Gesellschafter zu schliel3en.

§ 23 Geltung

(1) Soweit dieser Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt, gelten
die gesetzlichen Bestimmungen.

(2) Sollte eine Bestimmung dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam
oder nichtig sein, so wird die Geltung der Ubrigen Bestimmungen
hierdurch nicht beruihrt. Entstehende Liicken sind nach dem Sinn-
gehalt dieses Vertrages und entsprechend dem mutmafilichen Wil-
len der Gesellschafter zu schliel3en.

§ 24 Schiedsklausel

Alle Streitigkeiten aus dieser Vereinbarung unterliegen unter Ausschiufl
der ordentlichen Gerichte der Entscheidung durch ein Schiedsgericht
gemaR einer gesondert abgeschlossenen, dieser Vereinbarung in An-
lage 1 beigefugten Schiedsvertrag.

§ 24 Schiedsklausel

Alle Streitigkeiten aus dieser Vereinbarung unterliegen unter
Ausschluss der ordentlichen Gerichte der Entscheidung durch ein
Schiedsgericht gemaR einerm gesondert abgeschlossenen, dieser Ver-
einbarung in Anlage 1 beigefugten Schiedsvertrag.
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